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REFERAT 
BESTYRELSESMØDE 

 
 

Torsdag d. 30. april 2026, kl. 1830 
Kasernen, Lokale 3.45 
 

Deltagere:  Lars Møller Andersen 

Orla Jessen 

Anders Otto Nielsen 

John Larsen 

 Viggo Petersen 

 Preben Jensen 

  Per Berthing 

  Else Dupont 

  Hans Erik Jensen, ref. 

 

Afbud fra:  

 

 

Referat 

 1A:  Fugl og fisk    

Der er observeret en Amerikansk Skarveand i Bundsø. Det er en invasiv art.  

 

1B:  Referent for mødet aftales. 

 Hans Erik blev valgt til referent. 

 

2:    Økonomiudvalg: 

2A:  Orientering om foreningens aktuelle økonomi og medlemstal.  

Vi har pt. 195 medlemmer. Der er 5 medlemmer i restance, primært af tekniske årsager. 

Vi har aldrig modtaget en regning for den sidste omdeling af Panurus med PostNord. Preben henvender 

sig til PostNord med en forespørgsel om status. Vi har noteret, at mange blade aldrig blev omdelt. 

 

2B:  Unioo. Hvordan går det med medlems-tilmeldingen? 

Der har været nogle opstartsvanskeligheder med at få Unioo i fuld drift.  Preben forventer dog, at 

kontingent-opkrævningen i 2027 vil forløbe væsentligt nemmere. 
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3:    Daglig ledelse: 

3A: Familiemedlemskab. 

Daglig ledelse (DL) foreslår, at OAS fra 2027 indfører et familiemedlemsskab, for de medlemmer, hvor 

flere familiemedlemmer deltager på OAS-ture og arrangementer i foreningslokalet. Et familie-

kontingent kunne være 350 kr. Forslaget er kun gældende for nye medlemmer fra januar 2027. 

Nuværende medlemmer, hvor flere familiemedlemmer deltager på et kontingent, kan frivilligt benytte 

familiemedlemskabet.   

Debat og beslutning. 

Vi tager emnet op til næste møde og arbejder videre med det. Der er brug for at definere ”medlem-

skab”. 

Hvad er rettighederne ved familiemedlemskab? Alle kan deltage gratis i ture, men er foredragsaftner 

forbeholdt betalende medlemmer. Hvad med stemmeret til generalforsamlingen?  

Et revideret kontingent medfører en ændring i vedtægterne. 

Lars laver et skriv til næste Panurus om, hvad et medlemskab indebærer. 

 

3B: Kritik af OAS-tur til Dynt Strandmose: 

Et medlem har på OAS-facebook kritiseret OAS for at arrangere ture for foto-interesserede. 

Medlemmets kritik går på det principielle i at OAS, som bør være kritisk overfor medlemmer, der 

kommer for tæt på fugle med fotolinsen, selv arrangerer foto-ture, hvor man uden for yngleperioden 

(med tilladelse) bevæger sig ind i felten. 

 

Orientering, debat og beslutning. 

Punktet blev drøftet. 

Lars kontakter medlemmet og følger op på indlægget fra Facebook. Vi anerkender synspunkterne og 

laver nogle retningslinjer for adfærd på fugleture. Det kan også omfatte adfærd for droneflyvning. (John 

og Hans Erik er på opgaven). 
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3C: Forretningsorden for bestyrelsesarbejdet i 2026. Se bilag nedenfor.                                         

Debat og beslutning: 

  

”Dagsordenspunkt 3c til bestyrelsesmødet d. 30/4 2026. Forretningsorden for bestyrelsen. 

I foreningens nye vedtægter finder vi følgende formulering under § 5: 

”Bestyrelsen fastsætter en forretningsorden. Forretningsordenen skal indeholde bestemmelser om 

foreningens daglige ledelse, bestemmelser om under hvilke omstændigheder ny konstituering inden 

for valgperioden kan ske, om hvordan der træ8es beslutninger i normale og i hastende tilfælde. 

Bestyrelsen træ8er dog som hovedregel beslutninger på bestyrelsesmøder.” 

 På sidste bestyrelsesmøde vedtog vi, at Daglig ledelse skulle udarbejde et forslag til forretningsorden 

2026. Her er vores formulering til debat: 

  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig når halvdelen af bestyrelsesmed-

lemmerne er til stede på mødet.  

Foreningen ledes dagligt af et ”daglig ledelses-udvalg” bestående af 

bestyrelsesformanden, næstformanden og kasserer. Daglig ledelses-

udvalget tager vare på foreningens daglige forretning, økonomi, kom-

munikation med netværk og formulering samt udsendelse af dagsor-

den for bestyrelsesmøderne. 

Der afholdes 6 ordinære bestyrelsesmøder om året. 

Dagsordenspunkter formuleres til en hver tid af bestyrelsen. 

Ved forfald i udvalget for daglig ledelse, konstituerer bestyrelsen sig 

på ny, frem til kommende ordinære generalforsamling. 

Beslutninger om foreningens aktiviteter foretages grundlæggende på 

bestyrelsesmøderne. Ved uopsættelige hastesager tages beslut-

ninger altid mellem bestyrelsesformand og mindst et bestyrelses-

medlem. Ved bestyrelsesformandens forfald af næstformand og 

mindst et bestyrelsesmedlem.” 

 

Forslaget blev vedtaget med den modifikation, at der i 4. afsnit tilføjes ordet ”permanent”. Afsnittet 

lyder herefter: 

”Ved permanent forfald i udvalget for daglig ledelse, konstituerer bestyrelsen sig på ny…..” 
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3D: Norlys bevilling på 40 000 kr. til udstoppede fugle. 

OAS har fået bevillingen. Hvordan organiserer vi det.? DL foreslår at bestyrelsen nedsætter et udvalg 

der: 

1: vurderer de udstoppede fugle vi har i samlingen 

2: udarbejder et kommissorium for udvælgelse af nye udstoppede fugle. 

3: udformer en ”ønskeliste” som udvalget i samarbejde med konservator Mikkel Karlsen finder i hans 

samling. 

 

Bestyrelsen besluttede at uddelegere opgaven til et udvalg bestående af  Henrik Henriksen samt 

Hanne og Jens Eriksen.  

Tilgangen er, at det skal være almindeligt forekommende danske ynglefugle. Hovedformålet er 

formidling. Pengene skal være brugt pr. februar 2027. 

  

4: Droneudvalget.    

Aktuel orientering fra droneudvalget. Orientering om, aktuelle aktiviteter og formulering af retningslinjer 

for brug af dronen. 

Der har endnu ikke været projekter, hvor dronen har været anvendt. Vi har nedsat udvalg til at 

udarbejde retningslinjer. 

  

5:    Foreningslokalegruppe. Orientering om kommende arrangementer. 

Else mangler overblik over, hvor vores nøgler er. Herreløse nøgler vil blive blokeret. 

Der har været god opbakning til de to foredrag om Færøerne.  

Kasernen er lukket i skolernes sommerferie. 

Der er et problem med deltagere til vores foredragsaftner, som ikke er tilmeldt. 

Der er ”Kasernens dag” d. 29. maj, hvor vi holder åbent hus. 

Else undersøger om vi permanent kan overtage et ledigt nabolokale til lager. 

 

6:    Redaktionsgruppe. Orientering.  

 Der er allerede modtaget en del gode, lange artikler til det kommende nummer af Panurus. 
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Facebook-gruppen nærmer sig 90. Der er mest aktivitet, når der har været en tur. 

Hjemmeside – vi må gerne kigge på vores beskrivelser af vores hotspots. 

 

7:     Projekt og praksis-gruppe.  Orientering. Herunder orientering fra Lars 

om de 20 perleuglekasser fra Rold Skov.  

Orientering og beslutning. 

 Skalleslugergruppen er i aktivitet og er ved at planlægge årets program. 

Perleuglekasser – bestyrelsen i DOF/Syd har ikke mandskab til at overtage kasserne.  

Vi drøftede om opgaven er for stor for OAS med ophængning og overvågning af op til 20 kasser. 

Vi besluttede at overtage op til 20 kasser og så må vi se om der viser sig nogle tekniske løsninger, som 

kan understøtte vores arbejde. 

Lars ringer til uglegruppen i Rold og forhører sig nærmere om evt. overtagelse af 10 – 20 kasser. 

 

7:     Fondsgruppen.  Orientering/ visioner/ønsker 

 Der er pt. ingen aktivitet i fondsgruppen. 

Næste ansøgningsrunde til oktober. 

 

8:     Turudvalg. Orientering. 

Turene kører efter planen. 

Der er mange ture her i april/maj. 

  

9:     EVT.   

Næste møde er 25/6-26 i 3.45. 


